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Bonjour,

L’année 2021 a été une année charnière pour notre club avec la création officielle du club le 01 janvier ainsi qu’une structure mise en place adaptée pour chaque 
période de l’année.

Au Club de soccer l’Union Lanaudière Sud notre mission est claire : promouvoir des souvenirs inoubliables et une culture de développement exceptionnelle en 
adaptant des programmes et des services qui répondent aux besoins de chacun de nos membres. 

L’objectif visé : que chacun puisse atteindre dans un avenir rapproché ou plus lointain les standards reflétant ses plus grandes ambitions. Que chacun de nos 
jeunes bénéficie d’un encadrement qui lui permettra de s’améliorer des points de vue sportif et personnel. Chez nous une défaite n’a rien de négatif. Au fond, bien 
souvent, la défaite est plus formatrice que la victoire. Pour les battants que nous sommes, la défaite n’est que le prélude à une prochaine victoire. Le tout sans 
jamais oublier que notre premier objectif demeure le bien-être de nos jeunes et leur développement. Ce qui nous le souhaitons, leur sera utile pour le reste de leur 
vie.

Pour atteindre nos missions et objectifs, nous bénéficions d’une équipe de bénévoles passionnés, laquelle année après année travaille sans relâche en offrant le 
meilleur d’eux-mêmes. Je les en remercie sincèrement. Sans vous, les bénévoles, rien de tout cela ne serait possible.

À côtoyer notre personnel technique et administratif je sais que notre club, sur ces deux volets à tous les outils pour être un grand club dont on peut tous être très 
fiers. Un personnel qui nous apporte en tout temps leurs meilleur efforts, un soutien de grande qualité et un encadrement à tous les niveaux. La passion, l’écoute et 
la communication font partie de leur quotidien. Merci à tout le personnel.

Nos membres du conseil d’administration en qui j’ai pleine confiance et dont le niveau d’implication fait d’eux des êtres d’exception vous accompagneront dans vos 
questionnements sur les décision prises et les règlements adoptés par le conseil d’administration.

Pour terminer, je désire remercier les parents et tous les membres d’avoir choisi notre club et le plus populaire et beau sport du monde. Je vous remercie 
d’encourager et valoriser votre enfant tout au long de l’année et ce sur tous les terrains de la province.

Il me fera plaisir de vous rencontrer lors d’un match ou d’un événement du club.

Mes sincères et cordiales salutations,

MOT DU PRÉSIDENT
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MOT DU DIRECTEUR EXÉCUTIF
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Cette année a été mémorable et historique pour notre nouveau jeune club. En commençant par la fusion de nos clubs 
fondateurs qui a été officialisée le 1er janvier 2021, ce fut la première saison estivale au cours de laquelle l'écusson de l'Union
Lanaudière Sud a été porté fièrement sur le terrain par tous nos membres. Au total, en 2021, nous étions environ 5000 joueurs
inscrits pour la saison d'été, ce qui fait de nous le PLUS GRAND club du Québec ! 

J'ai l'honneur et le privilège d'occuper le poste de directeur exécutif depuis avril 2021. Avec la pandémie en cours, cette année
n'a été rien de moins qu'un défi pour nous tous. Je suis extrêmement fière de ce que notre club a pu réaliser cette année et je 
dois remercier tous nos membres de nous avoir fait confiance, tous nos bénévoles, les membres du conseil d'administration et 
bien sûr, tous nos employés qui forment une équipe formidable.

Notre objectif cette année était simple : devenir un seul club ! Notre équipe a travaillé sans relâche sur et en dehors du terrain 
afin d'offrir à nos membres le meilleur service possible. Les changements majeurs suite à la fusion de 4 clubs préexistants ne se 
font pas du jour au lendemain et le club est conscient des ajustements nécessaires afin d'offrir une expérience encore meilleure
pour tous.

Des changements ont déjà été effectués pour la saison 2022 et nous n'aurons jamais peur de continuer à faire des ajustements
afin de réaliser notre vision qui est de faire de l'ULS la meilleure partie de votre journée !

Il y a tellement de choses que ce club sera capable de réaliser dans les années à venir. Nous sommes ravis que vous fassiez
partie de notre famille. 
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GOUVERNANCE
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GOUVERNANCE
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ORGANIGRAMME DU CLUB
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DESCRIPTION DU CLUB
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Le club est déjà de loin le plus grand club du
Québec et vise à offrir à ses membres des
services et des programmes de qualité
adaptés aux besoins de chacun d'entre eux.

≈ 5500
joueurs

≈ 775
entraîneurs

≈ 150 
arbitres

Le club de soccer Union Lanaudière Sud est
l'unification des quatre anciens clubs de l'AS
Mascouche, du CS La Plaine, du CS Terrebonne
et du CS Repentigny. Créé à l'origine sous forme de regroupement en

2019, la fusion officielle des anciens clubs s'est
faite le 1er janvier 2021.

Opérant maintenant comme un seul club, sous
un nouveau logo et un même nom, le club
compte environ 5500 joueurs inscrits, 775
entraîneurs et 150 arbitres en 2021. En
2022, plus de 6250 joueurs sont attendus lors
d'une saison non pandémique.
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ULS EN CHIFFRES
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Joueuses, 
2023, 37%

Joueurs, 
3447, 63%

La Plaine, 538, 
10%

Mascouche, 
1176, 21%

Terrebonne, 
1670, 31%

Repentigny, 
1601, 29%

Autre, 483, 9%
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2021

JOUEURS DU CLUB (M/F) JOUEURS PAR SECTEUR
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ULS EN CHIFFRES | ÉTÉ 2021
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FAITS SAILLANTS
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JANVIER
01 janvier 2021
Fusion des clubs

04 janvier 2021
Lancement des 

entraînements à distance 
lors du confinement

07 mars 2021
Lancement du site web de 

l’ULS.

08 mars 2021
Lancement des premières 
inscriptions pour la saison 

d’été

février 2021
Continuation des 

entraînements à distance 
lors du confinement

FÉVRIER MARS
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FAITS SAILLANTS

WWW.SOCCERULS.COMUNION LANAUDIÈRE SUD

AVRIL
10 avril 2021

Les équipes compétitives 
retournent sur le terrain 

après un long confinement

12 avril 2021
Kevin Mendes Duarte 

devient le premier 
Directeur exécutif du club

04 juin 2021
Dévoilement des maillots de l’ULS 

14 juin 2021
Début du programme timbits et du 

programme récréatif

27 juin 2021
Début des matchs officiels et des 

saisons

28 juin 2021
Assemblée générale de fondation

17 mai 2021
Début du programme CDC

25 mai 2021
Formation d’arbitrage pour 

nouveaux arbitres

MAI JUIN 
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FAITS SAILLANTS
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JUILLET
27 juillet 2021

Janie Mongeau est invitée à 
l’équipe U14F du Programme 
d’identification régional (PIR)

28 juillet 2021
Joël Alexis, Mickael Brunelle et 
Raphael Héroux sont invités à 
l’équipe U14M du Programme 
d’identification régional (PIR)

12 septembre 2021
Gagnants de la Coupe John Bellini: ULS M2 

U13-14F, ULS R1 U15-16F, ULS T2 U13-
14M, ULS LP2 U13-14M, . 

18-19 septembre 2021
Programme CDC (U9 à U12) -
Rassemblement fin de saison

25 septembre 2021
Programme récréatif (U13 à U18) -

Rassemblement fin de saison

27 septembre 2021
L’équipe U15M AAA qui est champion de la 

saison régulière. 

12 août 2021
L’équipe U15M AAA signe le livre 

d’or de la ville de Terrebonne

31 août 2021
La demande pour une 

reconnaissance nationale est 
soumise lors du début du 

deuxième cycle du programme de 
reconnaissance des clubs

AOÛT SEPTEMBRE
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FAITS SAILLANTS
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OCTOBRE
03 octobre 2021

L’équipe U16F AAA qui est 
championne de la saison 

régulière. 

10 octobre 2021
Nos équipes U15F AAA et 

U16F AAA sont 
championnes des séries 

LSEQ. 

02 décembre 2021
Tapis Rouge de Soccer Québec: Eva 
Vespa (Soulier d’Or LSEQ – U15F) et 
Léa Larouche (Soulier d’Or LSEQ –

U16F) 

05 décembre 2021
Tapis Rouge de Soccer Québec: Olivier 

Therien (Gant d’Or LSEQ – U15M)

06 décembre 2021
Tapis Rouge de Soccer Québec: 

Nomination Anne-Marie Canuel (Arbitre 
espoir 2021)

02 novembre 2021
Création de l’équipe Sénior F AAA

24 novembre 2021
Gala de la Mi-Temps 2021 de Soccer 

Québec: L'arbitre Marie-Josée 
Charbonneau a été intronisée au 

Temple de la renommée du soccer 
québécois. Elle a fait ses débuts en 

tant qu'arbitre à l'AS Mascouche.

NOVEMBRE DÉCEMBRE
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VISION

VISION & MISSION
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MISSION

VALEURS

Devenir la meilleure partie de votre
journée

Promouvoir des souvenirs inoubliables et une
culture de développement exceptionnelle en
adaptant des programmes et des services qui
répondent aux besoins de chacun de nos membres.

Plaisir, Respect, Passion, Excellence,
Responsabilité
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AXES STRATÉGIQUES
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AXE 1
Offrir des services de 
qualité qui permettent 

des opportunités 
d’apprentissage et 

d’expériences 
marquantes dans un 

parcours complet ciblé 
pour chacun de nos 

membres.

Développer une culture 
de club rassembleuse qui 

valorise et qui fait la 
promotion des 

réalisations de ses 
membres et ses 

partenaires.

Bâtir un club qui répond 
à nos besoins 

d’aujourd’hui et de 
demain, et qui est à la 

hauteur de nos 
ambitions.

AXE 2 AXE 3

18



AXE 1 AXE 2

NOUVELLES INITIATIVES
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Fusion officielle en janvier qui a 
permis au club de combiner ses 

ressources sur et hors du terrain. 

Les programmes sont lancés malgré 
l'incertitude des mesures COVID 

toujours en vigueur.

Le club réalise sa première saison 
d'été complète sous le nom de 

l'Union !

Campagne #FanFini de la BMO:

Le club fait un GRAND don 
d’équipements pour la campagne 

BMO

Programme d’autisme avec SARL

Restructuration des ressources 
humaines avant début de la saison 

d’hiver

Le club se divise en trois 
départements

• Soccer de base
• Soccer juvénile
• Soccer sénior

Chaque département aura un 
responsable, des adjoints et un 

coordonnateur pour chaque 
programme

AXE 3
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MERCI À NOS PARTENAIRES
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Le club de soccer l’Union Lanaudière Sud a la chance 
d’avoir de nombreux partenaires formidables qui 
soutiennent le club et nous permettent de continuer à 
fournir des services à nos membres.

Nos partenaires nous soutiennent en nous offrant un 
ensemble de services pour nos membres, que ce soit sur 
ou en dehors du terrain, en nous fournissant du matériel 
ou en apportant une contribution financière au club.

Merci à tous nos partenaires et commanditaires COMMANDITAIRES

FOURNISSEURS

PARTENAIRES
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RAPPORT FINANCIER
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Inscriptions
87%

Subventions 
municipales

10%

Aide 
gouvernementale

1%

Commandites
1% Autres

1%

SOURCES DE REVENUS

Cotisations
14%

Équipements
17%

Salaires arbitrage
9%

Salaires admin
14%

Salaires 
technique

32%

Frais de ligue
1%

Formation Entraîneurs
1%

Télécommunications
1%

Loyer et 
Locations

8%

Services 
professionnels

1%

Mauvaises 
créances

1%

Frais 
bancaires/cartes 

crédits
1%

SOURCES DE DÉPENSES
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TOTAL: 2 080 996 $ TOTAL: 2 076 229 $
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